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Términos de Referencia

Contratacién de una organizacion para el acompafiamiento en el monitoreo y seguimiento (SyM), generacién
productos de conocimiento y de comunicacion de los proyectos comunitarios del Programa de Pequefias
Donaciones en el marco de la Octava Fase Operativa (FO8)

Programa Programa de Pequefias Donaciones (PPD) — FMAM/PNUD, Costa Rica

Paisajes FO8 Cuencas hidrograficas (Rio Jesus Maria, Rio Barranca y Baja de Tarcoles); Corredores
Bioldgicos (Montes del Aguacate y Paso de las Lapas); Golfo de Nicoya (Islas de Chira,
Venado y Caballo)

Modalidad Acompafiamiento técnico 1 a 1 con el equipo del PPD
Periodo Noviembre 2026 —mayo 2028
Monto maximo Hasta USD 75 000

Fecha limite de propuestas 12 de noviembre de 2026, 11:00 p. m. (hora de Costa Rica)

1. INTRODUCCION Y ANTECEDENTES

El Programa de Pequefias Donaciones (PPD) es un programa corporativo del Fondo para el Medio Ambiente Mundial
(FMAM/GEF), implementado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), que financia iniciativas
lideradas por organizaciones de base comunitaria (OBC) y organizaciones de la sociedad civil (OSC) para atender
problemas ambientales globales, mejorar los medios de vida y reducir la pobreza. En Costa Rica opera desde 1993 y ha
canalizado mas de USD 14 millones en apoyo a organizaciones y comunidades de todo el pais.

Desde julio de 2024 el PPD ejecuta su Octava Fase Operativa (FO8), guiada por la Estrategia para el Programa del Pais
(EPP) aprobada por el Comité Directivo Nacional (CDN). La FO8 se implementa con un enfoque de paisaje en tres paisajes
prioritarios: (1) cuencas hidrograficas de los rios Jesus Maria, Barranca y Baja de Tarcoles; (2) los Corredores Bioldgicos
Montes del Aguacate y Paso de las Lapas; vy (3) el Golfo de Nicoya, con las islas de Chira, Venado y Caballo como area de
intervencién. En conjunto abarcan cerca de 310 000 hectareas, 13 cantones y 3 provincias. La fase cuenta con recursos
basicos del FMAM, recursos STAR y COMDEKS (Programa de Desarrollo Comunitario y Gestion del Conocimiento para la
Iniciativa Satoyama) destinados al paisaje de las islas del Golfo de Nicoya.

La EPP establece un marco de resultados con indicadores por iniciativa estratégica (conservacién comunitaria de
ecosistemas y especies, agricultura y pesca sostenibles, energia baja en carbono, gestion de desechos y productos
quimicos, plataformas de didlogo, inclusién social y gestién de los conocimientos) y un Plan de Monitoreo y Seguimiento
(M&S) que exige que todos los proyectos se alineen con los indicadores del Programa, reporten avances cuantitativos y
cualitativos y aseguren la calidad de los datos que alimentan la base de datos del PPD y el informe anual de seguimiento.

El PPD otorga subvenciones no reembolsables a organizaciones de base comunitaria (OBC) y organizaciones de la sociedad
civil (OSC) legalmente constituidas, cuyos proyectos aborden problemas ambientales globales (conservacién de la
biodiversidad, cambio climatico, degradacién de tierras) y mejoren los medios de vida de las comunidades en los tres
paisajes prioritarios de la FO8. Los montos por proyecto van hasta USD 75 000 y su ejecucion suele tener una duracion de
entre 12 y 18 meses.
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2. JUSTIFICACION

El Plan de SyE de la EPP contempla trabajar en colaboracién con una organizacién contratada que brinde acompafiamiento
en el monitoreo y seguimiento de los proyectos, sus actividades e indicadores, ademas de apoyar la sistematizacion,
generacién de conocimiento y comunicacion de los proyectos implementados en la Octava Fase Operativa del Programa.

A medida que la cartera de la FO8 crece —con proyectos en tres paisajes, distintas fuentes de financiamiento y ritmos de
ejecucion diferentes— el equipo del PPD requiere un apoyo dedicado y sostenido para llevar un registro ordenado y
verificable del avance de cada iniciativa, consolidar la informacion de indicadores con oportunidad y calidad, y sistematizar
los resultados y aprendizajes que alimentan la gestién adaptativa, la rendicion de cuentas y la gestion del conocimiento.

Este apoyo se concibe como un acompafiamiento 1 a 1 con el equipo del PPD: |a organizacién contratada trabaja de la
mano con la Coordinacion Nacional y el equipo técnico y administrativo del Programa, fortaleciendo sus procesos y
herramientas, sin sustituir las funciones de supervisién del PPD ni las decisiones del equipo ni del Comité Directivo
Nacional del Programa (CDN).

3. OBIETIVOS

Objetivo general

Acompafiar de manera directa (1 a 1) al equipo del PPD en el registro, monitoreo, seguimiento y gestién de conocimiento
y comunicacion de los proyectos comunitarios ejecutados?® en el marco de la FO8, de modo que el Programa cuente con
informacion oportuna, verificable y de calidad sobre avances, resultados y aprendizajes, alineada con el marco de
resultados de la EPP y con los indicadores globales del PPD.

Objetivos especificos

1. Monitorear el desempefio técnico-programatico de la cartera de proyectos de la FO8 y asegurar la calidad de sus datos
de indicadores (EPP y globales del PPD), mediante revisiones documentales, visitas de campo y gestion de riesgos, para
generar los insumos analiticos requeridos en los informes de seguimiento del Gobierno, el PNUD y el CDN

2. Sistematizar las experiencias y lecciones aprendidas de los proyectos de la FO8, articulando los hallazgos con la
estrategia de comunicacion del PPD y fortaleciendo las capacidades técnicas en SyE de los equipos clave para dejar
herramientas instaladas al cierre de la contratacion.

3. Consolidar y asegurar la calidad de los datos de indicadores (EPP y globales del PPD) y generar informacién clave para
elaborar informes de cartera, de seguimiento de cada proyecto y del PPD, y asi como para reportes para para generar
datos e insumos para contrapartes de gobierno, el PNUD y/o el CDN, entre otros.

4. Sistematizar las experiencias, resultados y lecciones aprendidas de los proyectos, en coordinacion con las acciones de
gestion del conocimiento y comunicacion del PPD.

5. Apoyar al equipo del PPD y, cuando corresponda, de las organizaciones ejecutoras en SyE y gestién de datos, dejando
procesos y herramientas instalados al cierre de la contratacion.

4. ALCANCE Y MODALIDAD DE TRABAJO

4.1 Universo de proyectos

El trabajo abarcara todos los proyectos aprobados por el CDN e implementados en el marco de la FO8 en los tres paisajes
prioritarios (o zonas intervencién ampliadas), sin importar su fuente de financiamiento (recursos basicos del FMAM,
COMDEKS, INCOOP u otras), incluidos los que se aprueben durante la vigencia del contrato y, de ser el caso, los aprobados

1 Hasta la fecha existen 14 proyectos aprobados, pero se estima que el total ascienda a unas 25 iniciativas, aproximadamente.
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fuera de los paisajes prioritarios (hasta el maximo de 30 % establecido en la guia operacional). Al inicio de la contratacion
se prevé un universo de al menos 25 proyectos (ver Anexo 1), que el PPD actualizard conforme se aprueben nuevas
iniciativas?.

4.2 Qué significa el acompafiamiento 1a 1

e La organizacién designara un punto focal (o gerente de proyecto) que serd el enlace directo y continuo con la
Coordinacion Nacional y el equipo del PPD, por medio de reuniones de trabajo periédicas (minimo quincenales).

e El trabajo se realiza sobre los registros y herramientas del Monitoreo y Seguimiento del PPD, mediante sesiones
conjuntas de revision, actualizacion y validacion de la informacion de cada proyecto.

e Implementacion de visitas de monitoreo, talleres, reuniones y otros eventos ejecutados con los grupos de manera
directa (en las que puede participar el equipo del PPD o viceversa) en los territorios.

e Disponibilidad para participar en reuniones del CDN, de cardacter institucional, con los proyectos o socios
ejecutores, o cualquier otro espacio donde el PPD deba presentar avances de la cartera o sostener coordinaciones
estratégicas.

e Transferencia de capacidades continua, para que tanto los grupos (Organizaciones de la Sociedad Civil) el equipo
del PPD se apropie de los procesos, las herramientas y la metodologia.

e Generar con socios ejecutores y en coordinacién con el equipo del PPD productos de conocimiento y de
comunicacién que dé cuenta de los proyectos implementados (incluye sistematizaciones, one pagers, boletines,
fotos historias, videos, fotografias, estudios de caso, entre otros).

4.3 Lo que no incluye

El proceso de acompafiamiento no contempla la supervisién administrativa y financiera de las subvenciones, la aprobacién
de informes de los grupos socios, ni la guia técnica a su ejecucion. Las decisiones sobre los proyectos contindan siendo
responsabilidad del PPD, el PNUD y el CDN. La organizacion contratada aporta analisis, registro, verificacion y elaboracién
de insumos sobre buenas practicas, casos a resaltar, y gestién de comunicacién.

5. ACTIVIDADES

La organizacién oferente deberd incluir en su propuesta, como minimo, las siguientes actividades, sin limitarse a ellas:

A. Revision de proyectos, EPP OP8, y plan de trabajo

e Revisar la EPP FO8 (en particular el marco de resultados y el Plan de Seguimiento y Monitoreo -SyM-), los
documentos de proyecto aprobados, los formatos de informe del PPD y las herramientas de seguimiento
existentes.

e Levantar un inventario de la cartera FO8: proyectos, organizaciones ejecutoras, paisaje, fuente de fondos, estado
de ejecucion e indicadores comprometidos.

e FElaborar el plan de trabajo, la metodologia y el cronograma de SyE, incluyendo protocolos de registro, frecuencia
de reporte y responsabilidades.

2 Hasta la fecha hay aprobados 14 proyectos con fondos GEF y existe un pipeline de unos 10 adicionales. Los proyectos COMDEKS en
el Golfo de Nicoya (un total de 8 proyectos pequefios y 1 estratégico) estan en fase de cierre, pero la informacién y resultados que
hayan generado seran tomados en cuenta en los reportes de PPD OPS.
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B. Sistema de registro y seguimiento de avances

Revisar, con el equipo del PPD, o ajustar y fortalecer las herramientas ya existentes (tablero de SyM en Excel,
herramienta de alineacion con indicadores nacionales y globales, formulario de reporte de indicadores, entre
otras), evitando crear sistemas paralelos.

Mantener una bitdcora actualizada por proyecto con avances, hitos, acuerdos, riesgos, registro fotogrédfico o en
video, listas de asistencia y medios de verificacién.

Alimentar y dar seguimiento al tablero (dashboard) de seguimiento de la cartera con alertas por atrasos,
incumplimiento de metas o riesgos sociales y ambientales, seglin el Plan de Gestidn de Riesgos de la EPP.

C. Monitoreo y seguimiento de proyectos

Revisar los informes narrativos de avance y finales de los proyectos, junto con el equipo del PPD, verificando la
consistencia entre lo reportado, las metas y los medios de verificacion.

Establecer giras de campo o acompafiar al equipo del PPD en las visitas de monitoreo (al menos una por proyecto
durante su ejecucién) y en las evaluaciones anuales de indicadores globales, promoviendo evaluaciones
participativas con comunidades, instituciones, socios ejecutores, entre otros.

Verificar que el seguimiento incorpore los enfoques de género, juventud, pueblos indigenas y otros grupos, asi
como los principios de “no causar dafio” y consentimiento libre, previo e informado?.

Apoyar los talleres de inicio de SyM para proyectos recién aprobados.

Acompafiar y monitorear en coordinacion con el equipo del PPD la ejecucién de los proyectos bajo OPS8.

D. Consolidacién de indicadores y reportes

Consolidar la contribucion de cada proyecto a los indicadores del marco de resultados de la EPP y a los indicadores
globales del PPD (ver Anexo 2), con datos desagregados seguin corresponda (por ejemplo, por sexo).

Garantizar la calidad de los datos: definicion de linea base y metas, trazabilidad de las fuentes y medios de
verificacion, y depuracién de la informacion.

Preparar los insumos para el informe anual de seguimiento (que el PPD presenta cada afio en junio-julio) y para la
actualizacién de la base de datos del PPD.

Elaborar informes periddicos de avance de la cartera y resimenes ejecutivos para el CDN.

Apoyar la elaboracion de productos de avance y reporte de ejecucidn segln se requiera para distintos actores o
espacios de cooperacion a nivel nacional o internacional.

E. Sistematizacion y gestién del conocimiento

Disefiar y/o implementar una metodologia con enfoque participativo de sistematizacion y aplicarla a los proyectos
de la FO8, identificando experiencias, buenas practicas, innovaciones y lecciones aprendidas.

Elaborar documentos de sistematizacion de los proyectos y sintesis de aprendizajes de la cartera, con el fin de
alcanzar la meta de la EPP que establece que todos los proyectos generen al menos un documento basico de
lecciones aprendidas y resultados alcanzados.

Elaborar en estrecha coordinacion con el equipo del PPD boletines, fichas, videos, repositorios y otros productos,
asi como acompafiar espacios de intercambio de experiencias, ferias y/o encuentros de intercambio de
conocimientos.

Apoyar la generacion de productos de conocimiento y comunicacion de cada proyecto y del PPD como Programa.

3 Con base en las normativas del PNUD y del GEF para la implementacion de PPD bajo la modalidad de Low Value Grants (LVG).
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F. Fortalecimiento de capacidades y cierre

e Realizar sesiones de transferencia al equipo del PPD sobre las herramientas, protocolos y metodologias

desarrolladas, y preparar guias de uso.

e Aportarinsumos para la revision anual de la EPP, el examen de carteray las evaluaciones del Programa, con andlisis

de avances, brechas y recomendaciones.

e Entregar de manera periddica y al cierre toda la informacion, bases de datos, herramientas y documentacion

generadas, en formatos editables y organizadas.

6. PRODUCTOS ESPERADOS Y CALENDARIO

Todos los productos deberan ser revisados y aprobados por el equipo del PPD como condicién para el pago respectivo. El

calendario definitivo se ajustara en el plan de tr

Producto

1 Plan de trabajo y revisién de
documentos clave

2 | Sistema de registro y seguimiento:

Base de datos de indicadores (EPP y
globales del PPD) consolidada y
controlada en su calidad, con
insumos analiticos generados
oportunamente para los informes de
cartera, reportes de sequimiento de
proyectos y requerimientos de
informacion de las contrapartes
(Gobierno, PNUD y CDN).

3 Informes o reportes peridodicos de
avance de la cartera (de cada
proyecto)

4 Insumos para el informe anual de
seguimiento

5 | Documentos de sistematizacién y de
conocimiento:

Portafolio de experiencias, resultados
institucionales y lecciones aprendidas
de los proyectos sistematizado y
articulado con la estrategia de
gestion del conocimiento y
comunicacion del PPD.
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abajo.
Descripcion

Plan de trabajo, metodologia y cronograma de
SyM; inventario de proyectos FO8 y revision
de herramientas existentes.

Bitacoras por proyecto, fichas, tablero de
seguimiento de la cartera y guia de uso,
validados por el PPD y alineados con sus
herramientas.

Estado de cada proyecto, avance de
indicadores, alertas, riesgos y
recomendaciones, con evidencias. Como
insumo para la elaboracién de reportes y
sistematizaciones, entre otros.

Base de datos consolidada de indicadores (EPP
y globales) con control de calidad y medios de
verificacion.

Sistematizacidn de experiencias de proyectos
y sintesis de resultados y lecciones aprendidas
de la cartera FO8

Plazo estimado
Mes 1 (al inicio del

proyecto)

Mes 3 (después de
iniciado el proyecto)

Cada trimestre

Antes de mayo de
cada afio

Al final de cada ciclo
de proyecto
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Producto

Productos de comunicacion

Fortalecimiento de capacidades del
equipo PPD

Capacidades técnicas en Seguimiento
y Monitoreo (SyM) fortalecidas en el
equipo del PPD y organizaciones
ejecutoras, mediante la entrega e
instalacion de herramientas y
procesos metodoldgicos de gestion de
datos operacionales al cierre de la
contratacion.

Informes técnicos y administrativos

Informe final

Descripcion

Sistematizacién de experiencias de proyectos
y sintesis de resultados y lecciones aprendidas
de la cartera FO8 en forma de productos de
comunicacion (videos, infografias, foto
historias, entre otros posibles productos).

Sesiones de transferencia, materiales y guias;
registro de asistencia.

Avances del proyecto, productos necesarios
para aprobacién de desembolsos

Balance de la cartera, aprendizajes,
recomendaciones para el cierre de la FO8 y
entrega de bases de datos y herramientas.

Plazo estimado

Se determinara segun
cada proyecto, pero
se estima que sea
trimestral o por hito*

Alolargo dela
contratacién

Responden a los
informes operativos
del PPD

Ultimo mes

7. PERFIL DE LA ORGANIZACION Y DEL EQUIPO

Organizacion de la sociedad civil, fundacion o ONG legalmente constituida en Costa Rica.

Experiencia comprobada de al menos 5 afios en monitoreo y seguimiento, y en sistematizacién de proyectos

comunitarios, ambientales o de desarrollo sostenible.

Deseable experiencia con proyectos financiados por el PPD/GEF, el PNUD u otros organismos de cooperacion

internacional, y conocimiento de sus requisitos de reporte e indicadores.

Deseable conocimiento de los paisajes de intervencién del PPD para la OPS.

Capacidad para trabajar con herramientas de gestion de informacién (hojas de célculo, formularios digitales, bases

de datos y tableros).

No ser ejecutora de un proyecto PPD de la FO8 objeto de este monitoreo o, en caso de vinculacién, declarar y

gestionar el conflicto de interés.

4 Se estima al menos un producto de comunicacién por proyecto y la generacion de recursos audiovisuales como videos o fotos que
puedan servir como insumo al equipo nacional y/o global del PPD para elaborar productos concretos.
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Equipo minimo

Se espera un equipo con al menos los siguientes roles (una persona puede asumir mas de un rol si su perfil lo permite):

Rol Perfil

Coordinacién / punto focal Profesional en ciencias sociales, planificacién, gestién ambiental o afin, con
experiencia de al menos 5 afios en coordinacion de procesos de SyE y trabajo con
equipos de programas o proyectos.

Especialista en SyM Experiencia en formulacion y seguimiento de indicadores, marcos de resultados y
verificacion de datos; deseable conocimiento de los indicadores del GEF/PPD.

Especialista en Experiencia en metodologias participativas de sistematizacidn y redaccién de
sistematizacion y gestion productos de conocimiento.
del conocimiento

Analista de datos / Manejo avanzado de Excel y herramientas digitales de captura y visualizacion de datos
informacion (formularios, tableros, bases de datos).

Especialista en Experiencia en produccion de materiales de comunicacién y contenido audiovisual
comunicacién y produccion | (fotografia, video, boletin, redes sociales); deseable experiencia con proyectos
audiovisual comunitarios o de cooperacion internacional.

Enfoque transversal Conocimiento en género, inclusidn social, pueblos indigenas y juventudes; se valorara

la participacién de mujeres y personas jévenes en el equipo.

Se valorara experiencia de trabajo en zonas rurales y costeras y en los paisajes de la FOS8.

8. COORDINACION, SUPERVISION Y APROBACION

La supervisidon general estara a cargo de la Coordinacion Nacional del PPD, quien designara un enlace o fungird como tal.
La organizacién informara a la Coordinacion Nacional sobre el avance de sus actividades y presentara los productos para
su revision y aprobacion. Cuando se requiera, los productos serdn revisados también por el PNUD y por la sede del PPD a
nivel global.

La organizacion se reunird con la Coordinacion Nacional de manera periddica y coordinard su trabajo con las
organizaciones que acompafian a los grupos en territorio.

9. DURACION

La contratacién tendrd una duracién estimada de 18 meses, desde noviembre 2026 hasta mayo 2028, sujeta a la
evaluacion de desempefio, a la disponibilidad de recursos y al calendario de la FO8. EI PPD podra valorar una extensiéon
en funcién de las necesidades del Programa.

10. RECURSOS DISPONIBLES Y FORMA DE PAGO

Los desembolsos se realizaran con base en las normativas del PPD Global, los cuales se dividen en 3 desembolsos contra
la entrega y aprobacién de informes técnicos y administrativos.

Las condiciones de contratacidn y el tipo de cambio aplicable se regiran por los lineamientos de PNUD vigentes para el
PPD.
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11. CONSIDERACIONES PRACTICAS Y ETICAS

Logistica

La organizacion cubrira con sus propios recursos los equipos, materiales y medios necesarios para su trabajo, y coordinara
la logistica de las actividades de campo que le correspondan. El PPD apoyara el proceso con la informacién, los contactos
y las articulaciones necesarias y, cuando sea posible, con transporte y/o logistica a las zonas de intervencion

Lineamientos éticos y de salvaguardas

El trabajo se regird por el enfoque de “no causar dafio”, el consentimiento libre, previo e informado, las salvaguardas
sociales y ambientales del PNUD y la perspectiva de género, juventud y pueblos indigenas establecidos en la EPP. Los
datos personales de las personas beneficiarias deberan tratarse con confidencialidad y solo para los fines del Programa.

Propiedad de los productos y confidencialidad

Los derechos de autor, registro y distribucion de los productos generados (documentos impresos y archivos digitales,
incluidas bases de datos y herramientas) son de propiedad exclusiva del PPD-GEF/PNUD. La organizacion no podra
venderlos, traspasarlos ni comercializarlos, y la divulgacién y difusion de los productos es potestad exclusiva del PPD-
GEF/PNUD.

Documentos de contratacion

La organizacion seleccionada debera presentar los documentos requeridos por PNUD-PPD para el proceso de contratacion
e inscribirse en el sistema que corresponda.

12. CRITERIOS DE EVALUACION DE PROPUESTAS

Criterio Puntaje

Experiencia de la organizacion en SyM y sistematizacion de proyectos comunitarios (incluidos 30
productos de comunicacién y gestion del conocimiento)

Calidad de la propuesta técnica y la metodologia de acompafiamiento 1a 1 30
Perfil y experiencia del equipo propuesto 20
Propuesta financiera y relacion costo-efectividad 15
Enfoque de género e inclusion, y valor agregado 5

Total 100

El detalle de los requisitos de admisibilidad, criterios y subcriterios de evaluacion se presenta en el Anexo 3.

13. PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las organizaciones interesadas deberdn enviar, a mas tardar el 12 de noviembre de 2026 a las 11:00 p. m. (hora de Costa
Rica), al correo ingrid.sanchez@undp.org con copia a ariana.araujo.resenterra@undp.org, los siguientes documentos:

e C(Carta de interés firmada por la persona representante legal.

e Perfil institucional (maximo 2 paginas) con experiencia relevante y al menos 3 referencias de trabajos similares.

e Propuesta técnica (maximo [5] paginas): enfoque metodoldgico, plan de trabajo, cronograma y forma de operar el
acompafamiento 1 a 1.

e Hojas de vida del equipo propuesto, con el rol de cada persona (maximo 1 pagina por persona).

e Propuesta financiera con presupuesto detallado.

e Documentos legales de la organizacion.
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ANEXO 1. UNIVERSO DE PROYECTOS A ACOMPANAR

Listado a completar por el PPD al momento de publicar los TdR y a actualizar al inicio de la contratacion.

Ademas de los proyectos listados, existen otras iniciativas en formulacion (pipeline) que se incorporaran al universo de
acomparfiamiento conforme sean aprobadas por el CDN durante la vigencia del contrato.

10

11

12

13

14
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Organizacion
CONAFLU

JATIV (Telesecundaria Isla

Venado)
CINAT-UNA
FUNDECODES
UPAP

CACE

UNAGUAS
APROCETU
ACBTC

FUBONO
UNARECE
ASADA Santiago
Fundacién Mujer

AOCR

Proyecto

Aguay Territorios: fortaleciendo la gobernanza comunitaria del aguay la resilien-
cia climatica en Costa Rica

Adaptacion climatica de la infraestructura educativa y fortalecimiento del bienes-
tary desempefio estudiantil mediante estrategias bioclimaticas de bajo consumo
energético

Fortalecimiento integral de la apicultura tropical: capacitacion técnica, equidad
de género y conservacion ambiental

Gobernanza marina participativa: implementacion de un plan piloto para la ges-
tion sostenible de ecosistemas marino-costeros

Ganaderia sostenible e inclusiva mediante sistemas silvopastoriles en el CBPL,
cuenca del rio Tarcoles

Ganaderia silvopastoril y accion climatica en los paisajes productivos de las cuen-
cas Jesus Maria y Barranca

Raices de Recarga: construyendo paisajes comunitarios de seguridad hidrica para
la conservacién de la biodiversidad y la resiliencia climatica

Café Resiliente en Turrubares: adaptacion climatica, gestién del recurso hidricoy
modernizacion del beneficiado, en el CBPL y la Cuenca Baja del Tarcoles
Talamanca Conecta: ciencia comunitaria, conocimiento e innovacion para la con-
servacion del Corredor Bioldgico Talamanca Caribe

El Vuelo del Quetzal: conectando bosques, comunidades y territorios para la con-
servacion del bosque nuboso

Nuevas Rutas para la Accidn Local: gobernanza territorial y estrategia de finan-
ciamiento del Comité Local del CBPL

Monitoreo de Fauna Emblematica: felinos y aves con gestion comunitaria en el
Corredor Bioldgico Montes del Aguacate

Mujeres que Conservan: fortalecimiento productivo con enfoque de biodiversi-
dad en los paisajes del PPD OP8

Guardianes del Vuelo: red comunitaria para la conservacion de la Lapa Roja y los
bosques del Pacifico Central
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ANEXO 2. INDICADORES DE REFERENCIA DEL MARCO DE RESULTADOS DE LA EPP FO8

Resumen de las metas del Cuadro 5 de la EPP, sobre las cuales la organizacion apoyard el registro y la consolidacion de
datos (numeracion segun la EPP). El detalle completo y los indicadores globales del PPD se facilitaran a la organizacién
seleccionada.

Iniciativa estratégica Metas de referencia

N.° 1. Conservacion 2 784 ha de paisajes terrestres con gestion mejorada para la biodiversidad; 2 180 ha
comunitaria de ecosistemasy | bajo gestion sostenible de la tierra; 1 164 ha con mayor eficacia de gestion en zonas
especies en peligro marinas protegidas; 150 ha de habitat marino con practicas mejoradas.

Al menos 3 proyectos comunitarios de proteccion de especies amenazadas; 2
consejos locales de corredores biolégicos y/o redes fortalecidas; 3 practicas
innovadoras; al menos 30 proyectos de conservacion y manejo de biodiversidad.

N.° 2. Agricultura y pesca 2 180 ha en restauracion en tierras agricolas y ganaderas; al menos 19

sostenibles y seguridad organizaciones que promueven agricultura y pesca sostenibles; al menos 10 con
alimentaria agricultura climaticamente inteligente; al menos 400 personas capacitadas.

N.° 3. Energia con bajas 2 068 776 tCO2e (a 12 afios) en 6 128 ha; incremento de al menos 5 % de capacidad
emisiones de carbono instalada de energia renovable; al menos 6 tecnologias bajas en carbono

implementadas.

N.° 4. Gestidn de desechos y Al menos 6 organizaciones y 6 centros educativos en acciones de sensibilizacion; al
productos quimicos menos 2 proyectos con tratamiento de residuos sélidos; al menos 1 politica local o
nacional de apoyo.

N.° 6. Plataformas de diadlogo Al menos 10 plataformas apoyadas o realizadas; 1 politica local asociada; 2 mesas
entre OSC, Gobierno y sector de didlogo sobre biodiversidad y 1 sobre género; al menos 300 personas de grupos
privado de inclusion social involucradas.

N.° 7. Inclusion social Al menos 2 982 personas beneficiarias (1 491 hombres y 1 491 mujeres); 100 % de
proyectos con enfoque de género; al menos 2 proyectos con pueblos indigenasy 1
con personas jovenes; al menos 8 subvenciones con apoyo especifico a grupos
liderados por mujeres, jévenes o pueblos indigenas.

N.° 8. Gestién de los 100 % de proyectos con lecciones aprendidas y al menos un documento bdsico; al

conocimientos menos 95 eventos de intercambio; 10 repositorios en linea; 10 productos de
comunicacion; 3 innovaciones; actualizacidn de la base de datos del PPD; al menos
1 evaluacion; 1 intercambio Sur-Sur.
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ANEXO 3. Criterios de evaluacion

A continuacidn se presentan los criterios y subcriterios para la evaluacion de las propuestas, que desarrollan los
puntajes de la Seccion 12. Primero se verifican los requisitos de admisibilidad: las propuestas que no cumplan con

alguno de ellos (No) no pasaran a la evaluacién técnica. Para cada criterio, en la columna Si / No se indica Si o No seguin
si la propuesta lo cumple, y en la columna Puntuacién se asigna el porcentaje obtenido, hasta el maximo indicado entre

paréntesis.

Requisitos de admisibilidad (Sf/ No) Si/No Puntuacién
La organizacion es de la sociedad civil, fundacion u ONG legalmente constituida en Costa Rica Si/ No N/A
Sg prese'ntaron'todos los documentgs solicitados en la Seccién 13 (carta de interés, perfil institucional, propuesta téc- 51/ No N/A
nica, hojas de vida, propuesta financiera y documentos legales)
La organizacion acredita al menos 5 afios de experiencia en monitoreo, seguimiento y sistematizacién de proyectos Si/ No N/A
La organizacion no es ejecutora de un proyecto PPD de la FO8 o, en caso de vinculacién, declara y gestiona el con- 51/ No N/A

flicto de interés

Seccién A: Experiencia de la organizacién (30%)

Puntuacién

Experiencia comprobada en monitoreo, seguimiento y sistematizacién de proyectos comunitarios, ambientales o de

desarrollo sostenible (12%) st
Se presentan al menos 3 referencias verificables de trabajos similares (4%) Si/ No
Se demuestra experiencia en el disefio y la operacién de sistemas de seguimiento de indicadores, bases de datos y 51/ No
tableros (4%)
Se demuestra experiencia en sistematizacion de experiencias con metodologias participativas (4%) Si/ No
Experiencia en la elaboracién de productos de conocimiento y de comunicacion (9%) Si/ No
Se presentan muestras o enlaces de productos elaborados (videos, infografias, fotohistorias, boletines, entre otros) 51/ No
(4,5%)
Los productos presentados se relacionan con proyectos comunitarios, ambientales o de cooperacién internacional 51/ No
(4,5%)
Experiencia con proyectos financiados por el PPD/GEF, el PNUD u otros organismos de cooperacion (6%) Si/ No
Se describe la experiencia previa con el PPD/GEF, el PNUD u otros cooperantes y sus resultados (3%) Si/ No
Se demuestra conocimiento de los requisitos de reporte e indicadores del GEF/PPD (3%) Si/ No
Conocimiento de los paisajes de intervencién de la FO8 y experiencia de trabajo en zonas rurales y costeras (3%) Si/ No
Subtotal Seccién A TOTAL /30%

Puntuacion

Seccidn B: Propuesta técnica y metodologia de acompafiamiento 1 a 1 (30%)

Comprensién del contexto y de los objetivos de la contratacién (6%) Si/ No
Se demuestra comprension del PPD, la FOS, la EPP y los tres paisajes prioritarios (3%) Si/ No
La propuesta responde a los objetivos especificos y al alcance de estos TdR (3%) Si/ No
Enfoque metodoldgico de monitoreo, seguimiento y gestion de datos (9%) Si/ No
Se describe como se operara el sistema de registro (bitacoras, fichas, evidencias y tablero), alineado con las herra- ,
mientas existentes del PPD (3%) Si/No
Se explica el procedimiento de control de calidad y verificacién de los datos de indicadores (EPP y globales del PPD) S1/No
(3%)
Se describe |a estrategia de visitas de campo, gestion de riesgos y generacidn de alertas y recomendaciones (3%) Si/ No
Modalidad de acompafiamiento 1 a 1 con el equipo del PPD (6%) Si/ No
Se describe la forma de operar el acompafiamiento, el rol del punto focal y la frecuencia de reuniones (minimo quin- $1/ No
cenales) (3%)
Se propone una estrategia de transferencia de capacidades para que el equipo del PPD se apropie de las herramien- 51/ No
tasy procesos (3%)
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Metodologfa de sistematizacion, gestién del conocimiento y comunicacién (6%) Si/ No
Se presenta una metodologia participativa de sistematizacion aplicable a la cartera de proyectos (3%) Si/ No
Se describe cémo se articularan los productos de conocimiento y comunicacion con la estrategia del PPD (3%) Si/No
El plan de trabajo y el cronograma son realistas y coherentes con los productos y plazos de la Seccién 6 (3%) Si/ No
Subtotal Seccién B TOTAL /30%

Seccién C: Perfil y experiencia del equipo propuesto (20%)

Puntuacién

Coordinacién / punto focal con al menos 5 afios de experiencia en coordinacién de procesos de SyE (6%) Si/ No

Especialista. en ‘..SyM.Y analista de datos con experiencia en indicadores, marcos de resultados y herramientas digitales de 51/ No

captura y visualizacién (5%)

Especialista en sistematizacién y gestién del conocimiento con experiencia en metodologias participativas (4%) Si/ No

Especialista en comunicacion y produccion audiovisual con experiencia en proyectos comunitarios o de cooperacion 51/ No

(3%)

El equipo cubre todos los roles minimos de la Seccién 7 y su dedicacion es adecuada al alcance del servicio (2%) Si/ No

Subtotal Seccion C TOTAL / 20%

Seccién D: Propuesta financiera y relacién costo-efectividad (15%)

Puntuacién

El presupuesto estd desglosado por rubros (personal, giras de campo, produccion de comunicacion, materiales, entre

otros) (5%) Si/ No
Se justifica adecuadamente cada gasto en funcidn de las actividades y productos de estos TdR (5%) Si/ No
El monto total se ajusta al techo disponible y presenta una relacién costo-efectividad adecuada (5%) Si/ No
Subtotal Seccién D TOTAL / 15%

Seccién E: Enfoque de género e inclusién, y valor agregado (5%)

Puntuacién

La propuesta incorpora el enfoque de género, juventudes, pueblos indigenas e inclusién social en su metodologia (2%) Si/ No

El equipo propuesto incluye la participacion de mujeres y personas jovenes (1,5%) Si/ No

La propuesta aporta valor agregado o elementos innovadores (herramientas, alianzas, recursos adicionales, entre otros) 51/ No

(1,5%)

Subtotal Seccion E TOTAL /5%

PUNTUACION TOTAL (A+ B +C+D +E)
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